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A. MAKLUMAT DIRI 
 
 Nama  : ........................................................................................................ 

UKM (PER) : ........................................................ 

 Jabatan/Pusat : ........................................................................................................ 

 Fakulti/Pusat/Institut : .............................................................................................. 

 
B. PROGRAM CUTI SABATIKAL  
 

Tempat Cuti Sabatikal: ............................................................................................ 
 
 Mulai: ........................... hingga .............................     Tempoh: ............................. 
 
 Tempat-tempat yang dilawati (Sekiranya berlainan dari cadangan asal):  
 
 ................................................................................................................................. 
 

Bantuan/ tajaan yang diterima (sekiranya tidak dinyatakan semasa permohonan): 
 
................................................................................................................................. 

 
 (sertakan lampiran jika berkaitan) 
 
C. FORMAT LAPORAN PROGRAM CUTI SABATIKAL 
 

1. Penyelidikan 
i. Skop dan objektif penyelidikan 
ii. Metodologi penyelidikan 
iii. Penemuan 
iv. Penerbitan 
v. Pandangan dan cadangan pegawai terhadap bidang yang dikaji 

 
2. Penulisan Buku 

i. Tajuk Buku 
ii. Penjelasan kandungan buku mengikut bab 
iii. Laporan Kemajuan Kerja 
iv. Status penerbitan 
v. Cadangan 

 
3. Lain-lain Program: 
 

(sila kemukakan laporan terperinci) 
 
 
Saya mengaku bahawa semua maklumat di atas adalah benar. 
 
 
 

...........................................................   ................................... 
Tandatangan        Tarikh 
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D. Perakuan Ketua Jabatan/Pengerusi Pusat 
 
 

Ulasan terhadap hasil program Cuti Sabatikal: 

..................................................................................................................... 

..................................................................................................................... 

 
 
 ......................................................    ............................ 
 Tandatangan & cop            Tarikh 
 
 
E. Perakuan dan Ulasan Dekan/Pengarah 
 

Saya *bersetuju / tidak bersetuju dengan ulasan Ketua Jabatan mengenai laporan Cuti 
Sabatikal penama. 
 
 
Ulasan: .................................................................................................................... 

................................................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
..........................................................    ........................... 
Tandatangan & cop              Tarikh 

 
 

Catatan:     
Satu salinan lengkap laporan berjilid kulit keras hasil cuti sabatikal perlu dikemukakan bersama 
borang ini. Bahagian ini akan menghantar laporan tersebut ke Perpustakaan Tun Seri Lanang, 
Universiti Kebangsaan Malaysia untuk dijadikan sebagai bahan rujukan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bahagian Pembangunan Sumber Manusia 
Universiti Kebangsaan Malaysia 
Bangi 

 


